
I

sI I\AV§I Z ATAMALAR iI.,E İx,GİLİ ACIKLAMAJL AR

iı,çiı,i MEVZUAT,

-657 Sayılı Devlet lVlemurlaı,ı Karrunu.

-Milli Eğitim Bakanlığı Personelinin Görevde Yükseltme, Unvan Değişikiiği ve Yer Değiştirme
Suretiyle Atanması Hakkındaki Yönetmelik.
-Milli Eğitim Bakanlığı İnsaır l(ayıiakları Genel Müdürlüğtiııün l3103/2014 tarih ve 1086583
sayılı yazısı.

I.GEI§§İ, AÇIKI,AMA:

I2l|012013 tarih ve 28793 Sayılı Resmi Gazetede yayınrlanan Millİ Eğİtİn'ı Bakanlığı

Personelinin Görevde Yiikselme, Unvan Değişikliği ve Yer Değiştirme Suretiyle Atanmasr

Hakkındaki Yönetmeliğin 5.maddesinde yer aları bi_iro hizmetlerİ grubunun 3.bendİnde yer alan

unvanların (bilgisayar işletmeni, veri hazırlaırra ve kontrol İşletmenİ, veznedaı, aynİyat memuTu,

ambar memunı, mutemet, memur, sanhal memunL koruma ve güvenlik görevlisi, daktilograf,

usta öğretici, şotör) kendi içerisiırde, yine aynı maddenin içerisinde yer alan destek hizmetleri

grubrıİun (hizmetlİ, aşçı, teknisyeıı yardımclsl, belçi, kaloriferci) keııdi iÇerisinde slnavslz

ğeçişled atanra yapıla,;ak boş kaü,olara ataına şartlarını taşıyanlardan öğre.nim durumları ve

iizmet süreleri dikkate alınmak suretiyle Valiliğiınizce yürütüleceği Bakanhğıınızca

bildirilm§tlXu*noou; 
Btiro Hizmetleri Grubrı: Bilgisayar işletmeni, Veri Hazırlama ve Kontrol

işletmeni, MJmur, usta Ögrelici. şoftir; Destek l{iznıetleri Grtıbı.ı: Hizınetli, AŞÇı, BekÇi,

Kaloriferci kadrolarında görev yapaıılardzur şartları taşıyanların kendi ,içerisinde bu]unan

tınvanlara başvı.ıruda bulunabileceklerdir,

2. ts.dŞVURI_] İŞ VE İşLEMLERi:

2.1 B,{ŞVURU ESASLARI:
1. Her aday belirlenen süre içerisinde başvuruda bulunmak ,zoı'uırda oluP baŞvuru süresi

uzatılmayacaktır.
2, Aclaylar görev yaptıkları ilçe ve diğer ilçeler 9l1ak üzere ilaıı edilen nriinl-ıal kadı,olara

(sadeee bir unvan 
-için) 

atanmak üzere başvunı yapabileceklerdir.

2.2 EAŞVURL] ŞARTI AR.I

657 sayılı Devlet ]V1enrrırlaır

hizmet şaıtlarıııı taşımak.

A._BÜRO }üİZMETI ERİ GRUBU:

Kanunu'nrın 68 iııci ınacldesinin (B) Bendinde belirtileır

gi okul meauru olmak,

;fi;lk,;ı, ıi"ç-ı,ita olmak üzere en az.:Lçy|Ihizmeti bulunmak,

c)Bakaıılığa bağlı veya Bakanlıkça izin y:,]1,,1_9,:'9"9"f]_1*İİlTİli::}1T?Il:
işletınenliği belgesiigı t".ıg..İ almış olma'k veya bitir«liği okulun, ders mü{iedatında en az iki dönem
işletınenligi belgesi almış olmak veya bitirdiği
bil gisayarl a i lgil i clers aldığını belgelemek,
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olmak,

şaıtları nı taşıyaır lar başv urrıda bu ltınabileceklerdir.

1. Adayiarın atama başvı.ıruları 11-15104 12016 tarihleri,ol,osında saat l7:30'a kadar yaz|m|z
ekinde gönderilen Başvuıru ve Tercih Formu ile yapılacaktır.

2. Başvuıu ve Tercilı Forııruııtı doldtuarak ıııüracaatta buiunan adaylar, başvuıu şartlarında
belirtilen belgeleri, öğreııinı belgesini ve hizmet cetvelini başvuru formuna ekleyecektir.

3. İlçeler bazında ilan edilen boş kadrolar göz öııünde bulundurularak her adayııı nrtiktesebine

uygun kadroya atanması sağlanacaktır. Ancak adayın görev yaptığı ilçede ilan edilen kadrolar

içerisinde müktesebiııe uygun kadro olmaması halinde ekte gönderilen Başvrıru ve Tercih
fotmunda bulunaıı 'o Alt kadroya ataıımayı kabul ediyoıum" dilekçesini iıızalamaları
gerekmektedir.

4. Adaya ait Başvuru ve Tercih Fornıu belgesinin aslr ve adaya ait diğer belgeler İlÇe Milli
Eğitİm Müdürlükleri tarafındaıı il ılilliEğitim Miidüriüğüne en geç 1910412016 taı,ilıine kadar

"Ü"1 
teslim çdilecektir. Süresi içcrisinde Müdürlüğümtize teslim edilmeYen evrak nedeniYle

oluşacak mağduriyetten ilgili okul, kurunı ve İlçe Milli Eğitim Müdürlüğü soruınlu olacaktır.

5. Haleıı göı.evde olup, bir üst öğreırimi bitirenlerden başvuı'ulaırn sona ereceği 15/04/2016

tarihine kadar diplÖmasmı ibraz edeıılerin gerekti iş ve işlemleri yaPıiarak üst öğrenimli

olarak başv urularınrn alnnrası sağlanacaktır.

7. Boş kadrolaıa atanra, lıizmet siiresi (657 Sayılı Devlet Vlemurları Kanununun 68,nraddesi

çerçLvesinde lıesaplanan siireler) ve öğreııiın durunru dikkate alınaıak hizmet siiresi

iistiınlüğune göre oluşturulan ataıııa slra listesi İl Değerlendirme l(oınisyonunca

oıraylaııacaktır, Soz koııusu atama sıra listesiııdeki adaylarin hizınet süresi üstünlüğü dikkate

alınaıak iı ıııiııi Eğitim Müdüılüğtince derece bazında ilan edilen kadrolara 2L)l04l20|6

tarihine kadar atamaları yapılacaktır.

B, Ataırıa sıra listesi oluşturulmasında; lıizmet süresi eşitliğinin söz koırusu olması haliırde

sırasıyla daha üst öğreninr ve üst öğreninı ııezrııriyet ııotu önce olan Persoırele öncelik

verilecektir.

9. Münlıal kadrolarda, 3. ve 4'tincti derecelere; 657sayılı Devlet Memurları Kanunurrun 68'inci
maddesiniır (b) beııdincle bçlirtilen lrizmet şartlaıını taşıyaıılardaiı veYa ınüktesebi bu

derecelere gelenlerin. _5.,7. ve l0'unçu derecelere ise personetin aYlık derece ve kademesine

göre 3(üç) alt ve 3 (tıç) üst clerecelere atamalaflnln yapılnrası gerektİğİnden Personelİn

6aşvurularındaki tercihlerinde bu hrısusların göz önüne alınarak yapılnrasının sağlarıması

gerekmektedir, 
,,, ! li i, lİ
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2)v Kon eni Ka
İlBn ar lise veya dengi okul ırrezunu olıııak,
u)so, iki yıh Bakanlıkta olmak üzere en az üç yıl hizıneti bulurulrak.

"jBuı.*ı,ga 
bağlı veya Bakaırlıkça izin verilen özel bilgisal,ar kurslarından belge almıŞ

'olınak viya bitiıdiği ok l.r,,, ders ınüfredatıırda en az iki dönem bilgisaYarla ilgili ders

aldığını belgelemek,

adros

a)E" rnr- 
"eya 

dengi okul mezuııu olmak,

ırlson iki yılı bakanİı,ta olnrak iizere Devlet menrı.ırluğuııda en az iiÇ Yıl görev YaPlntŞ

olııak,
c)Aınbar Memuru; yatılı ve pansiyoıılu okullar ile yemek

verilir.
d)Usta Öğı,etiçi; yaygıl1 eğitiıı kapsamıırda buluııan okul
-' 

"n.İirtıi.ri, 
pratik iız siırat okulları, k,z meslek liseieri

sanat okullanna kadro verilir,

hizmeti veren kurumlara kadro

kuıuınlardan ol gı,rıriaşm a

ve lıalk eğitim merkezi ve akşam

4)Şoför Kadrosu içini'@ngi okul mezunu olmak,

b)Son iki yılı Bakanlıi,ta olmak tizere Devlet memurluğunda en az üç yıl görev yapmlş

olmak,
cl}n azbeş yıl,lık (B) sınıfı siirtiçLi belgesine sahip olırıak,

B) Deıtg!ı llizınetleri Ç,rubu:

1) Hizrnçtlj kadrosu içini-' iffi"yu.lengi okul mezunu irlıırak,

b)Son iki yıh gakaııiikta olmak üzere Devlet memurluğunda eır az üç yıl görev yapınış

olnıak,

2)Asçı kadrosu içiJıı
;)ffiis" ,eya dengi okul mezunu oimak,

b)Aşçılık uon..*i.iŞ.ya MER,den onaylı Aşçılık Sertifikasi sahibi olmak,

c)son iki yılı Bakanhkü olnıak üzere Devlet memurluğundaeııazüç yıl görev yapmış

olmak.

3)Bekci kadrotarüçini.-'@iokult 
?nuolmak,

b)Son iki yılı ıjuı.urıiı.tu olmak üzere Devlet memurltığuırda en az üÇ Yıl görev YaPmlŞ

oimak,

4)Ka!o riJerci kadrglar.ı içiıU
'@okulmezunuolmak,
b)Kalorifer"i i*."rii*i veya MEB;;;;;;aylı kalorifer ateşçiliği seıti fi kası sahibi

Bakanlıktaoln.ıaküzereDevletmemurluğı,ındaenazüçyılgörevyapmış

1\,1

o1ıııak,
c)Son iki yılı
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